
マネジメントスキル強化研修
◆狙い
　チーム及び組織のパフォーマンスを向上を実現する

◆主要コンテンツ
➢マネジメント実践に求めれるマインドセットを確認
➢ハイパフォーマンスチームを実現するための3大要素と具体的な実践方法
➢心理的安全性の高いチーム作りの具体的手法
➢多忙な環境下でのメンバー育成手法

◆特徴
➢各企業様のニーズに応じ、カスタマイズが可能
➢単なるやり方（Doing）ではなく、在り方（Being）にもフォーカスした内容
➢変化に対応できるアジャイル的なアプローチが盛り込まれた内容
➢参加型、体験型のアプローチで気づきを創出


